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Tartalmi beszamol¢

A MADA alapitasatol kezdve torekszik az egylttmiikddésre azokkal a civil
szervezetekkel, amelyeknek tevékenységi kore kapcsolédik a MADA
céljaihoz. Az egyittm(kodé partnerek listdja a www.mada.hu honlapon
megtalalhaté.

A 2010. évben a MADA egylttm(kodési megallapodast kotott a Vecsési
Sérilt Gyermekekért Alapitvannyal és Neumann Janos Szamitogép-
tudomanyi Tarsasaggal (NJSZT), amely keretében a NJISZT 100.000
(szazezer) forintot adomanyozott a MADA részére azzal, hogy az
adomany az egyenl6 banasmdd és az esélyegyenloség el6mozditasa
korében tehetséggondozasi célra fordithatd. A MADA elndkét ezt kdvetben
megkereste Virag Doéra, akinek csaladi korilményeir6l a MADA elndke
személyesen is meggy6zodott, ezért javaslatara a MADA kuratoriuma
hozzajarult, hogy az NJSZT adomanyat Oszténdijként, tehetséggondozas
céljabdl atutalhassa a kérelmezdnek.

Az egylttm(ikod6 partnerekkel, a maglddi Fehér Bot Alapitvannyal és a
Mozgaskorlatozottak Budapesti Egyesuletének (MBE) Vecsési
Szervezetével kozosen a MADA Vecsésen 2010. februar 20-an
jotékonysagi misort szervezett a vakvezetd kutyakiképz6 iskola javara. A
szereplGk - Roll Dance, Bajkever6k, Racz Tamas, Krizbai Teca és baratai —
ingyen léptek fel.

A MADA céljainak megfeleléen igyekezett olyan férumon részt venni,
amely ingyenes megjelenési lehet6séget biztositott. Ilyen rendezvény volt
az Esélyegyenléségi Nap a Millendrison 2010. majus 9-én, ahol a MADA
sajat kiadvanyaval jelent meg és a helyszinen ingyenes jogi tanacsadassal
szolgalt.

A jogvédd tevékenységek a 2009-ben elinditott megkeresések nyoman
tovabb folytatédtak. Az Egyenlé Banasmod Tanacsadd Testiilet 2010.
februar 11-én megvitatta a MADA beadvanyat a fogyatékos személyek
politikai valasztdéjogaval kapcsolatban (akadalymentes szavazokorok,
stb.). Megallapitottdk, hogy kiilonb6z6 fogyatékossaggal rendelkezd
személyek jogainak biztositdsdra a valasztdsok soran kilénb6z6
intézkedéseket kell tenni. A probléméat jelezték az Onkormanyzati
Minisztérium kozjogi és koordinacidos szakallamtitkaranak, valamint az
igazsagligyi és rendészeti miniszternek.

Az Orszagos Valasztasi Iroda (OVI) vezetdje, dr. Virag Rudolf ezutan

2010. marcius 16-an kelt levelében megirta a MADA részére, hogy
jogszabaly-moddositasra mar nincs id6. Mivel az Orszagos Valasztasi
Bizottsaggal a konzultacid nem valdsult meg, és az Egyenl6 Banasmadd
Tanacsadé Testiilet levele alapjan az Orszagos Valasztasi Iroda sem tett
érdemi lépéseket a szavazdkorok akadalymentesitése érdekében, ezért a
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MADA eljarast kezdeményezett az Egyenl6 Banasmdd Hatdsagnal 2010.
aprilis 29-vel.

A MADA kérte, hogy az Egyenld Banasmod Hatosag (EBH) allapitsa meg:
Vecsés Varos Polgarmesteri Hivatala (a helyi valasztasi bizottsag) a 2010.
évi orszaggylilési valasztdsokon megsértette az egyenld banasmad
kovetelményét, mert a szavazokorok nem voltak akadalymentesek.

Az Egyenld Banasmdd Hatdésag (EBH) elutasitotta a MADA kérelmét. Az
indokoldsban az EBH kifejtette, hogy az akadalymentesités
elmulasztdsdért nem a jegyz8, hanem Vecsés Varos Onkormanyzata a
felelés, ezért a MADA immar a kérelmet ennek megfeleléen nyuljtotta be.
Az EBH 2010. szeptember 28-an kelt levélben értesitette a MADA elndkét
az eljaras meginditasarol.

A MADA 2010. év végén Ilétrehozta azokat az akcidcsoportokat,
amelyeknek tagjai ©6nkéntesek és az adott telepiléseken a
kozszolgaltatasokhoz valé egyenl6 esélyl hozzaférés, a komplex
akadalymentesités végrehajtasat ellendrzik. Az ellen6rzés eredményeinek
ismeretében a MADA kozérdek( igényérvényesitéként |épett fel tobb
6nkormanyzattal szemben az Egyenld Banasmod Hatdsagnal.

A MADA év végére kidolgozta szolgaltatasi csomagja, amit elsGsorban az
Gzleti vildg szerepl6i szamara kinal. A szolgaltatasok listadja felkerllt a
www.mada.hu honlapra. A 2010. év zarasaként elindultak a MADA
hirlevelek, amelyek a MADA PRESS levelezési csoport szamara elérhetok,
illetve a honlapon archivalva olvashatok.

Il. Tamogatésol # Megnevezé ek
részletezés 1 [Kdzponti koltségvetési szetl
forrasonként 2 |Elkilonitett allami pénzalapt
3 |Helyi 6nkormanyzat és szer
4 |Kisebbseégi telepulési 6nkormanyzat és sz
5 |Telepiilési bnkormanyzatok tarsulas
6 |KUlfdldi tamogata
7 |Maganszemélyekt
8 |Egyéni vallalkozokt¢
9 |Jogi személyisdggazdasagi tarsasac
10 [Jogi személyiségel nem rendeléezervezeti
11 |Kdzhasznu szervezét 16¢
12 |Kdzhasznuként be nem sorolt szervéit
13 |APEH 1% SZJ;
Ill. Cél szerinti # Megnevezé ek
juttatasok
IV. Tagdij # Megnevezé eF
1
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V. Kapott juttatasok # Megnevezé eF
és a vagyo 1 |Anyagjellegu raforditasc 12¢
felhasznalasana 2 |Személyi jellegi raforditas
részletezés 3 |Ertékcsokkenési leir.
(targyévi 6sszes raforditas) 4 |Rendkivili raforditasok - tamogatas
Osszese| 12¢€
VI. Veze® # Megnevezé ek
Tisztségvisebknek 1
nyujtott juttatdsok 2
Osszese| -
Kelt: Budapest, 2011. méjus 30. -

P.H.

a szervezet vezige (képvisebje)
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